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Reflexao~

"Não to mandei eu? Sê forte e corajoso; não 
temas, nem te espantes, porque o SENHOR, 
teu Deus, é contigo por onde quer que anda-
res." 

Refletindo: Ao mesmo tempo em que estas 
palavras foram faladas a Josué, quando 
ocupou o lugar de Moisés, elas também se 
aplicam a nós. Pare um pouco e leia Salmo 139 
em voz alta e veja que a promessa de Deus de 
ser conosco é para todos que o invocam. Ouça 
as palavras de Jesus em Mateus 28:18-20, 
quando promete aos seus discípulos que 
estaria com eles "todos os dias, até à consuma-
ção do século". Lembre-se da promessa de 
Deus, reiterada de uma bênção do Antigo 
Testamento, em Hebreus 13:5, "Nunca te 
deixarei, jamais te abandonarei!" Sejamos 
fortes; nosso Deus, nosso Pai, nosso Pastor 
está sempre perto, mesmo quando não parece. 
Não podemos ir a lugar algum, sem sua 
presença próxima de nós, e em nós, Não 
estamos sozinhos. Não precisamos ter medo. 
De fato, nem mesmo a morte pode nos separar 
do seu amor. (Romanos 8:35-39)

Oração: Fique perto, querido pai, não apenas 
em sua promessa, e nem apenas com sua 
presença, mas também na minha consciência. 
Eu preciso saber que o Senhor está perto, 
quando enfrento as incríveis oportunidades 
que me chegam. Eu preciso ter confiança na 
sua ajuda e no seu amor sustentador, à medida 
em que lido com os grandes desafios na minha 
vida. Eu confio no seu amor fiel. No nome de 
Jesus. Amém. 
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Prefeitura de Linhares investe em novos 
materiais didáticos para fortalecer o 
aprendizado nas escolas em 2026

O ano letivo de 
2026 ainda nem come-
çou, mas já promete 
um ensino ainda me-
lhor e de mais qualida-
de para os alunos ma-
triculados na rede mu-
nicipal de ensino de 
Linhares. A Secretaria 
Municipal de Educa-
ção (Seme) está em 
ritmo acelerado de pre-
paração, e o almoxari-
fado da pasta já está 
repleto de novidades.

No início do ano 
letivo de 2026 serão 
entregues quase 4 mil 
materiais didáticos, 
entre jogos e recursos 
pedagógicos voltados 
ao desenvolvimento 
das crianças da Educa-
ção Infantil e do Ensi-
no Fundamental. A 
grande novidade é que 
as escolas do interior 
do município também 
serão contempladas 
com esse investimento, 
subsidiado por recur-
sos federais do PDDE 
– que há muitos anos 
não eram destinados a 
essa modalidade.

Entre os materiais 
que chegarão às unida-
des estão planetários, 
tapetes com letras e 

números, fantoches, 
alfabetos móveis, jogos 
de construção de pala-
vras, dominós, discos 
de frações, túnel lúdico 
em tecido (centopeia), 
além de recursos volta-
dos ao aprendizado 
das horas e atividades 
interativas em todas as 
áreas do conhecimen-
to.

De acordo com a 
secretária municipal 
de Educação, Rosinéia 
Bergamachi, o objeti-
vo é tornar o processo 
de ensino mais dinâmi-
co, atrativo e significa-
tivo para as crianças. 
“Esses materiais esti-
mulam o raciocínio, a 
imaginação e o apren-

dizado de forma lúdi-
ca. A criança aprende 
brincando, e isso forta-
lece o vínculo com a 
escola. Estamos muito 
felizes em ampliar esse 
investimento e incluir 
também as escolas da 
zona rural”, afirmou a 
secretária.

O município não 
recebia um investi-
mento em materiais 
didáticos desse tipo há 
muito tempo, e a nova 
aquisição representa 
um marco na valoriza-
ção da educação públi-
ca.

O prefeito de Li-
nhares, Lucas Scara-
mussa, destacou que o 
investimento reforça o 

compromisso da ges-
tão com a qualidade do 
ensino. “Educação é 
prioridade. Estamos 
garantindo às nossas 
crianças oportunida-
des reais de aprendiza-
do e desenvolvimento. 
Quando investimos 
em recursos pedagógi-
cos e estrutura, investi-
mos diretamente no 
futuro de Linhares”, 
ressaltou o prefeito.

Com a chegada dos 
novos materiais no iní-
cio do próximo ano, a 
expectativa é que o ano 
letivo de 2026 comece 
com escolas ainda ma-
is equipadas e alunos 
ma i s  mot ivados  a 
aprender.

Foto: Secom/Felipe Reis

PML
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Prefeitura de Barra de São Francisco tem 
projeto de reajuste salarial dos professores 
aprovado pela Câmara Municipal

A gestão municipal 
de Barra de São Fran-
cisco, por meio da Se-
cretaria Municipal de 
Educação, encami-
nhou à Câmara Muni-
cipal de Vereadores o 
Projeto de Lei Comple-
mentar nº 028/2025, 
que trata do reajuste 
salarial e da valoriza-
ção dos profissionais 
do magistério público 
municipal.

A proposta foi cons-
truída de forma técni-
ca, participativa e res-
ponsável, com o envol-
vimento da equipe da 
administração, verea-
dores e representantes 
da educação.

Nesta semana, foi 
realizada uma reunião 
para discutir e esclare-
cer os detalhes do pro-
jeto, que contou com a 
presença do prefeito 
Enivaldo dos Anjos, do 
vice-prefeito Wander-
son Melgaço, vereado-
res, representantes da 
Secretaria de Educa-
ção, da Procuradoria 
Geral do Município e 
da Contabilidade Muni-
cipal.

Após os devidos 
esclarecimentos, o pro-
jeto foi encaminhado 
para apreciação da Câ-
mara e aprovado por 
unanimidade, demons-
trando o reconheci-
mento da importância 
da iniciativa para o for-
talecimento da educa-
ção municipal.

Principais pontos 
do projeto

Instituição de pro-
cesso seletivo público 
para remoção de pro-
fissionais do magisté-
rio, com critérios obje-
tivos e transparentes 
(arts. 60 e 61 da LC nº 
14/2009);

Criação da Carga 
H o r á r i a  E s p e c i a l 
(CHE), de caráter tem-
porário, permitindo 

ampliação da jornada 
de até 44 horas sema-
nais, com remuneração 
proporcional e sem in-
corporação (novo art. 
2 3 - A  d a  L C  n º 
13/2009);

Ajuste da jornada 
dos professores da 
Escola Família Agríco-
la, fixando 25 horas 
semanais com venci-
mentos proporcionais 
à tabela de 50 horas 
(ar t .  38  da  LC nº 
13/2009);

Regulamentação 
detalhada da gratifica-
ção natalina (13º salá-
rio), inclusive para ina-
tivos, com possibilida-
de de pagamento em 
duas parcelas (novo 
art. 85-A da LC nº 
14/2009);

Atualização da tabe-
la salarial e do quadro 

de cargos, garantindo a 
irredutibilidade salarial 
e  o  pagamento de 
VPNI quando necessá-
rio.

Valorização do 
magistério

A iniciativa reflete o 
compromisso da admi-
nistração municipal 
com a valorização dos 
profissionais da educa-
ção, que desempenham 
papel essencial no de-
senvolvimento de Bar-
ra de São Francisco.

Segundo a gestão, o 
projeto não apenas atu-
aliza os vencimentos, 
mas também moderni-
za o regime jurídico da 
categoria, promovendo 
mais justiça, transpa-
rência e eficiência na 
gestão educacional.

O estudo foi elabo-
rado com responsabili-
dade fiscal e diálogo, 
envolvendo a Secreta-
ria de Educação, a área 
contábil e a Procurado-
ria Geral do Municí-
pio, buscando o equilí-
brio entre valorização 
profissional e sustenta-
bilidade das contas pú-
blicas.

Reconhecimento e 
apoio

Durante a reunião, 
a proposta recebeu elo-
gios dos vereadores e 
dos representantes da 
educação municipal, 
entre eles a secretária 
de Educação Delza 
Lima, a assessora espe-
cial de governo Delma 
Ker, o assessor especial 
de governo Elcimar de 

Souza Alves, o procu-
rador-geral João Sarai-
va, o contador Francis-
co Carlos Gomes e a 
secretária de Adminis-
tração Marcela Men-
des.

O projeto foi apro-
vado por unanimidade 
pelos vereadores da 
Câmara Municipal, 
consolidando mais um 
avanço na política de 
valorização e fortaleci-
mento da carreira do 
magistério municipal.

Nova tabela salarial 
dos professores 

municipais

Classe      Vencimento (R$)
P1      3.042,35
P2      3.042,35
P3      3.042,35
P4      3.200,00
P5      3.700,00
P6      4.250,00
P7      4.500,00

Com a aprovação 
do projeto, a Prefeitura 
de Barra de São Fran-
cisco reafirma seu com-
promisso com a valori-
zação da educação e 
com os profissionais 
que constroem, todos 
os dias, o futuro do mu-
nicípio.

Vereadores aprovaram por unanimidade a proposta apresentada
pela gestão municipal durante reunião realizada nesta semana

Detran|ES doa etilômetro para ampliar 
fiscalização da Lei Seca em Baixo Guandu

O Departamento 
Estadual de Trânsito 
do Espírito Santo (De-
tran|ES), por meio de 
um Termo de Coope-
ração Técnica, dispo-

nibilizou para Guar-
da de Trânsito Muni-
cipal de Baixo Guan-
du um aparelho de 
medição de alcoole-
mia, o bafômetro pas-
sivo. O equipamento 
vai fortalecer as ações 

de fiscalização e ga-
rantir mais segurança 
para quem utiliza as 
vias municipais.

Com uma popula-
ção de cerca de 32.829 
pessoas, de acordo 
com dados do Institu-

to Brasileiro de Geo-
grafia e Estatística 
(IBGE), o município 
c o n t a  a t u a l m e n t e 
com 20.486 conduto-
res habilitados e uma 
frota de 28.163 veícu-
los.  

“O trânsito local é 
crescente e, em parce-
ria com a prefeitura, o 
nosso objetivo é refor-
çar a f iscal ização, 
principalmente, de 
condutores sob o efei-
to de álcool no muni-

cípio, de modo a for-
talecer as operações 
de Lei Seca, evitando 
sinistros e salvando 
vidas no trânsito”, 
disse o diretor geral 
do Detran|ES, Gival-
do Vieira.

Detran|ES

Foto: PMBSF 

https://www.pmbsf.es.gov.br/
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Prefeitura de Boa Esperança abre processo
seletivo para professores da rede municipal

A Prefeitura de Boa 
Esperança, por meio 
da Secretaria Munici-
pal de Educação, divul-
g o u  o  E d i t a l  n º 
092/2025, que estabe-
lece as normas para o 
Processo Seletivo Sim-
plificado do Magisté-
rio. O objetivo é formar 
cadastro de reserva e 
contratar professores 

habilitados e não habi-
litados, além de profis-
sionais para as funções 
de supervisor e coorde-
nador escolar, em regi-
me de designação tem-
porária para o ano leti-
vo de 2026.

As inscrições acon-
tecem entre os dias 14 e 
19 de novembro de 
2025, exclusivamente 
pela internet, no site 
https://educacao.boae

s p e r a n c a . s i s p-
.com.br/home.

Podem participar 
candidatos com forma-
ção conforme os requi-
sitos de cada função, 
desde  a  Educação 
Infantil até o Ensino 
Fundamental, incluin-
do Educação Especial, 
EJA e escolas do cam-
po e da cidade.

O processo seletivo 
será composto por aná-

lise de títulos e tempo 
de serviço, de forma 
transparente e eletrôni-
ca. A classificação pre-
liminar será divulgada 
no dia 26 de novembro, 
no portal oficial do mu-
nicípio www.boaespe-
ranca.es.gov.br.

Os vencimentos va-
riam conforme o nível 
de qualificação do can-
didato, podendo che-
gar a R$ 3.285,75, de 

acordo com a Lei Muni-
cipal nº 1.849/2025. A 
contratação atenderá 
às necessidades da rede 
municipal e garantirá a 
continuidade do ensi-
no com profissionais 
qualificados e compro-
metidos com a educa-
ção pública.

A secretaria munici-
pal de Educação desta-
cou que o processo “re-
força o compromisso 

da gestão com a trans-
parência, a valorização 
dos profissionais da 
educação e o direito à 
aprendizagem de todas 
as crianças esperancen-
ses”.

Mais informações, 
cronograma completo 
e detalhes sobre os car-
gos e documentações 
exigidas estão disponí-
veis no edital publica-
do.

Oportunidade reforça o compromisso com a valorização da educação e a qualidade do ensino no município

Atualização do app GOV.BR facilita
uso por pessoas com deficiência

O  a p l i c a t i v o 
GOV.BR foi atualiza-
do com algumas facili-
dades voltadas à Pes-
soa com Deficiência 
(PCD) que têm Cartei-
ra de Identidade Naci-
onal (CIN). A nova 
versão ficou mais intu-
itiva, inclusive com 
recursos de leitores de 
tela que ajudam na ins-
trução do uso por pes-
soas com limitação 
visual.

“Isso facilitará o 
preenchimento dessas 
informações, possibi-
litando que essas pes-
soas alterem informa-
ções de contato de for-
ma simplificada”, ex-
pl ica a secretár ia-
adjunta de Governo 
Digital, Luanna Ron-
caratti.

Ainda entre as novi-
dades do aplicativo 
está o aumento do nú-
mero de tentativas de 
reconhecimento faci-
al, que passou de cinco 
para oito, informou o 
Ministério da Gestão e 
da Inovação em Servi-

ços Públicos ao anun-
ciar, na terça-feira 
(11), a iniciativa.

“Além das inova-
ções para PCDs, a no-
va versão também traz 
atualizações para os 
d e m a i s  u s u á r i o s . 
Essas passam pela rea-
locação de informa-
ções para áreas mais 

intuitivas - como a mu-
dança da área de dis-
positivos autorizados 
para a seção de priva-
cidade - até a incorpo-
ração de funcionalida-
des como alteração de 
senha e métodos de 
acesso, que antes eram 
restritas ao uso da pla-
taforma via navega-

dor”, detalhou o mi-
nistério.

Serviços

O  a p l i c a t i v o 
GOV.BR tem, atual-
mente, mais de 170 
milhões de usuários, e 
possibilita o acesso a 
mais de 4.600 serviços 

digitais federais e a 
outros mais de 8,7 mil 
serviços de estados e 
municípios.

De acordo com o 
ministério, os serviços 
mais utilizados são:

-Meu INSS;
-Meu SUS Digital;
-Enem;
-Fies;

-Carteira de Traba-
lho Digital e

-Carteira Digital de 
Trânsito.

“Boa parte desses 
serviços também exige 
uma conta Prata ou 
Ouro. Uma conta de 
nível Prata é consegui-
da a partir do reconhe-
cimento facial para 
conferência da foto 
com a da Carteira Na-
cional de Habilitação 
(CNH). Também é 
possível ter uma conta 
desse nível a partir da 
validação de seus da-
dos em um dos 17 ban-
cos credenciados na 
plataforma”, esclarece 
o ministério.

A conta Ouro per-
mite acesso a qualquer 
serviço público digi-
tal, garantindo ainda 
mais segurança a seus 
usuários. Para tanto, é 
necessário que se faça 
o reconhecimento faci-
al com base nos dados 
da Justiça Eleitoral ou 
pelo QR Code da Car-
teira de Identidade 
Nacional (CIN) – ou 
por uma certificação 
dig i ta l  compat íve l 
com a ICP-Brasil.

Agência Brasil

Foto: Marcello Casal jr/Agência Brasil

PMBE 
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Casa da Mulher muda de local e reforça
o acolhimento às mulheres em Colatina 

A Casa da Mulher 
de Colatina está funci-
onando em novo ende-
reço. O espaço, agora 
localizado na Rua Cas-
siano Castelo, nº 320, 
Centro, ao lado do Hos-
pital Sílvio Avidos, ofe-
rece estrutura mais 
acessível e acolhedora 

para o atendimento às 
mulheres do municí-
pio.

O local reúne uma 
equipe multiprofissio-
nal preparada para 
atender de forma inte-
grada às necessidades 
da saúde feminina. O 
horário de funciona-
mento é de segunda a 
sexta-feira, das 7h às 

17h.
A Casa da Mulher é 

referência no cuidado 
à saúde feminina e fun-
ciona como um ponto 
de apoio para as mu-
lheres que são encami-
nhadas pelas Unidades 
de Saúde do municí-
pio.

Entre os serviços 
disponíveis estão:

-Coleta de exame 
preventivo (Papanico-
lau) e colposcopia, 
quando há alteração 
no resultado;

-Solicitação de ma-
mografias e acompa-
nhamento dos exames;

-Atendimento  e 
acompanhamento de 
gestantes, especial-
mente nos casos de al-

to risco, com suporte 
de ginecologista, psi-
cólogo, nutricionista e 
assistente social;

-Palestras e orienta-
ções sobre amamenta-
ção e saúde bucal do 
bebê, além de ações 
educativas e grupos de 
escuta.

Casa da Mulher de 

Colatina

Rua Cassiano Cas-
telo, 320 – Centro (ao 
lado do Hospital Sílvio 
Avidos)

Atendimento: se-
gunda a sexta-feira, 
das 7h às 17h

Encaminhamento: 
via Unidade de Saúde 
do bairro

Participante do Pé-de-Meia ganha
R$ 200 se fizer dois dias de Enem

Os participantes do 
programa Pé-de-Meia 
que concluírem o ensi-
no médio em 2025 e 
participarem dos dois 
dias de prova do Exa-
me Nacional do Ensi-
no Médio (Enem) po-
dem receber um incen-
tivo adicional de R$ 
200.

O Pé-de-Meia foi 
criado pelo governo 
federal para promover 
a permanência e a con-
clusão escolar do ensi-
no médio, além de in-
centivar a participação 
no Enem para acesso 
ao ensino superior.

Já o Enem repre-
senta a principal porta 
de entrada para a edu-
cação superior. As no-
tas do Enem são usa-
das nas seleções do Mi-
nistério da Educação 
(MEC): Sistema de 
Seleção Unificada (Si-
su), Programa Univer-
sidade para Todos 
(Prouni) e Fundo de 
Financiamento Estu-
dantil (Fies).

Depósito

A parcela única ex-
tra será depositada 

após confirmação da 
aprovação e conclusão 
do ensino médio. A 
conta bancária da Cai-
xa Econômica Federal 
é a mesma usada para 
crédito das demais par-
celas do programa.

O valor pode ser 
movimentado ou saca-
do imediatamente, se o 
participante desejar. 
Basta acessar o aplica-
tivo Caixa Tem, se o 
aluno tiver 18 anos ou 
mais.

O participante po-
derá consultar no apli-
cativo Jornada do Estu-
dante, do MEC, o sta-
tus de pagamentos (re-
jeitados ou aprova-
dos), as informações 
escolares e regras do 
programa.

Dois dias de Enem

A aplicação das pro-
vas do Enem 2025 
ocorre em dois dias, 
em 9 e 16 de novem-

bro.
No último domin-

go (9), o Instituto Naci-
onal de Estudos e Pes-
quisas Educacionais 
Anísio Teixeira (Inep) 
aplicou as provas do 
primeiro dia do Enem, 
com 45 questões de 
linguagens (língua por-
tuguesa, literatura, lín-
gua estrangeira (inglês 
ou espanhol, artes, edu-
cação física e tecnolo-
gias da informação e 
comunicação) e 45 

itens de ciências huma-
nas (história, geografia 
e filosofia e sociolo-
gia), além da redação, 
que, em 2025, teve o 
tema “Perspectivas 
acerca do envelheci-
mento na sociedade 
brasileira”.

No próximo do-
mingo (16), segundo 
dia do exame, os parti-
cipantes resolverão 
itens de ciências da na-
tureza (biologia, física 
e química) e matemáti-

ca.

Quem tem direito 
ao Pé-de-Meia

Para ter direito à 
chamada poupança do 
ensino médio, é preci-
so atender aos seguin-
tes critérios:

-ser estudante do 
ensino médio das redes 
públicas e ter entre 14 e 
24 anos; ou ser estu-
dante da educação de 
jovens e adultos (EJA) 
das redes públicas e ter 
entre 19 e 24 anos;

-ser integrante de 
uma família inscrita no 
Cadastro Único para 
Programas Sociais do 
g o v e r n o  f e d e r a l 
(CadÚnico) até a data 
referência 7 de feverei-
ro de 2025 e que tenha 
renda, por pessoa, de 
até meio salário míni-
mo (R$ 759, em 2025);

-possuir Cadastro 
de Pessoa Física (CPF) 
regular; e

-ter frequência nas 
aulas de no mínimo 
80% no mês.

Atualmente, o Pé-
de-Meia atende cerca 
de 4 milhões de estu-
dantes do ensino mé-
dio das redes públicas 
em todo o país.

Agência Brasil

Foto: Pixabay

PMC
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Barra de São Francisco: III Feira de Ciências 
encanta alunos e comunidade escolar em Vila Paulista

A Prefeitura de Bar-
ra de São Francisco, 
por meio da Secretaria 
Municipal de Educa-
ção (SEMED) e da 
Escola Municipal de 
Ensino Fundamental 
em Tempo Integral Eli-
zabeth Trzoseki da Sil-
va, realizou na terça-
feira (11) a III Feira de 
Ciências, com o tema 
“Fórmula da Diver-
são”.

O evento envolveu 
176 alunos do 1º ao 5º 
ano, que apresentaram 
experimentos sobre 
flutuação, reações quí-
micas, animais diurnos 

e noturnos, alimenta-
ção saudável, fenôme-
nos físicos e astronômi-
cos, entre outros. A fei-
ra transformou a escola 
em um espaço de des-
cobertas e interação 

entre estudantes, pro-
fessores, pais e convida-
dos.

A atividade, já tradi-
cional na unidade, esti-
mula o pensamento 
científico, a criativida-

de e o trabalho em equi-
pe, além de reforçar a 
importância da cons-
ciência ambiental, com 
o uso de materiais reci-
cláveis e de baixo custo.

O evento contou 

com a presença de re-
p r e s e n t a n t e s  d a 
SEMED — Danielle 
Moura e Núbia Stohel 
— e da Superintendên-
cia Regional de Educa-
ção, Camila Filipe e 

Tiago Viana, que desta-
caram a relevância da 
iniciativa para o fortale-
cimento do ensino pú-
blico.

A escola agradeceu 
o apoio das instituições 
EMEFTI Ozéias Re-
z e n d e  e  E E E F M 
Ascendina Feitosa, par-
ceiras na realização do 
projeto.

A III Feira de Ciên-
cias reafirmou o com-
promisso da educação 
municipal com uma 
aprendizagem signifi-
cativa, criativa e partici-
pativa, mostrando que 
a ciência pode — e deve 
— ser vivida com en-
cantamento e alegria.

Sejus implanta novo sistema para aprimorar 
gestão da alimentação nas unidades prisionais

As unidades prisio-
nais do Espírito Santo 
passaram a contar, des-
de o início deste mês, 
com um novo sistema 
de gestão da alimenta-
ção destinada à popula-
ção carcerária. Desen-
volvido pela Gerência 
de Tecnologia, Informa-
ção e Comunicação 
(GTIC) em parceria 
com a Gerência de Fis-
calização e Gestão de 
Contratos Administrati-
vos dos Estabelecimen-
tos Penitenciários (Ge-
fap), o sistema tem oti-
mizado o controle e a 
fiscalização dos contra-
tos de fornecimento de 
refeições geridos pela 
Secretaria da Justiça 
(Sejus).

Atualmente, o siste-
ma prisional capixaba 
opera com cozinhas 
centralizadas responsá-
veis por fornecer as refe-
ições aos internos. São 
cerca de 100 mil refei-
ções servidas diaria-

mente, entre café da ma-
nhã, almoço, lanche e 
jantar.

De acordo com o 
gerente da Gefap, Felipe 
Vargas, a nova ferra-
menta traz mais agilida-
de e transparência à ges-
tão. “Com o novo siste-
ma, conseguimos ge-
renciar de forma mais 
dinâmica a entrega das 
refeições nas unidades 
prisionais. Também 
oferecemos aos servido-
res uma ferramenta mo-
derna, intuitiva e efici-
ente para o acompanha-
mento do serviço”, des-
tacou.

O sistema permite 
registrar o recebimento 
das refeições e eventuais 
ocorrências de aspectos 
qualitativos (horário de 
entrega, cardápio, higie-
ne dos utensílios, apa-
rência, aroma, sabor e 
textura) e quantitativos 
(peso e temperatura) 
fatores que auxiliam na 
avaliação da qualidade 
do alimento entregue. 

Além disso, o painel de 
conferência em tempo 
real possibilita o moni-
toramento das movi-
mentações e o registro 
de eventuais inconfor-
midades.

“A ferramenta ga-
rante maior controle e 
precisão nos dados, gera 
estatísticas e permite 
acompanhar em tempo 
real o cumprimento dos 
contratos. É um avanço 
importante para a ges-
tão e a transparência 
dos serviços de alimen-
tação”, concluiu Var-
gas.

A diretora da Peni-
tenciária Semiaberta de 
Vila Velha (PSVV), Gra-
zielli Criptan Murari da 
Cunha Porto, pontuou 
os benefícios do sistema 
na conferência da ali-
mentação.

“Observamos que o 
aperfeiçoamento da fer-
ramenta deixou o siste-
ma mais intuitivo e de 
fácil manuseio para o 
servidor responsável 

pela conferência. O la-
yout aprimorado tem 
facilitado significativa-
mente o trabalho, per-
mitindo que o servidor 
realize correções no for-
mulário dentro do pra-

zo de 24 horas. A gran-
de inovação está na pra-
ticidade que a ferramen-
ta oferece ao gestor. O 
ateste do serviço presta-
do tornou-se mais sim-
ples e ágil, uma vez que 

relatórios e estatísticas 
são gerados automati-
camente. Isso proporci-
ona maior transparên-
cia, reduz o tempo de 
conferência e evita o 
retrabalho”, assegurou.

Sejus 

Foto: Sejus

Foto: PMBSF 

https://www.pmbsf.es.gov.br/
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Cooabriel é reconhecida como a maior
cooperativa do agronegócio capixaba

A Cooabriel, maior 
cooperativa de café co-
nilon do Brasil, com 
sede em São Gabriel da 
Palha, no Noroeste do 
Espírito Santo, foi reco-
nhecida como a maior 
cooperativa do agrone-
gócio capixaba no 
Anuário IEL 200 Maio-
res e Melhores Empre-
sas do Espírito Santo 
2025, publicação ela-
borada pela Findes e 
pelo Instituto Euvaldo 
Lodi (IEL-ES). 

O Anuário destaca 
o desempenho econô-
mico das principais 
empresas do estado e a 
Cooabriel conquistou 
posição de destaque ao 
subir seis colocações 
em apenas um ano. A 
cooperativa passou do 
21º lugar na edição an-
terior para o 15º lugar 
em 2025, resultado ba-
seado nos dados do 
exercício 2024, quando 
registrou R$ 2,45 bi-

lhões em receita opera-
cional líquida e R$ 2,57 
bilhões em receita ope-
racional bruta. 

Os resultados finan-
ceiros também garanti-
ram outras colocações 
expressivas no Anuá-
rio. No ranking por se-
tor de atuação, a Cooa-
briel figura em 6º lugar 
entre as maiores do Co-
mércio Atacadista e em 
7º lugar entre as melho-
res do setor — classifi-
cação que considera 
indicadores como cres-
cimento e rentabilida-
de de vendas, rentabili-
dade do patrimônio 
líquido, tamanho do 
ativo, liquidez corrente 
e endividamento geral. 
Outro resultado positi-
vo é a 9ª posição da lis-
ta das maiores empre-
sas privadas com con-
trole de capital capixa-
ba. 

Para o presidente da 
cooperativa, Luiz Car-
los Bastianello, os re-
sultados alcançados 

são fruto da transpa-
rência com que a coo-
perativa atua, o que 
gera credibilidade e 
confiança junto aos 
cooperados e parceiros. 
Ele destaca ainda que o 
modelo cooperativista 
em si traz contribui-
ções significativas. 
“Não se trata apenas de 
defender, mas de colo-
car em prática a filoso-
fia do cooperativismo, 
um modelo societário 
muito interessante, e 
esse é um dos pontos 
principais. A forma 
como temos estrutura-
do e organizado a insti-
tuição é outro aspecto 
que merece ser levado 
em consideração, pois 
é algo que está sendo 
observado”. 

“Estamos alcançan-
do posições cada vez 
mais ousadas, ano a 
ano”, destaca Bastia-
nello. “É realmente 
muito gratificante gal-
gar esses degraus e che-
gar a esse posiciona-

mento. Estar entre as 
principais empresas do 
estado enobrece o tra-
balho que temos reali-
zado”, reflete. 

Com mais de 9 mil 
cooperados distribuí-
dos entre o Espírito 
Santo e a Bahia, a coo-
perativa vem demons-
trando sua força no 
agronegócio nacional, 
impulsionada por re-
sultados expressivos 

em diversas frentes, a 
exemplo do faturamen-
to da rede de lojas de 
insumos, que aumen-
tou 20% em 2024, al-
cançando mais de meio 
bilhão de reais nas 17 
unidades comerciais.

Outro destaque foi a 
Feira de Agronegócios 
Cooabriel 2025. O even-
to, realizado em julho, 
em São Gabriel da Pa-
lha, bateu recorde his-

tórico de público e de 
movimentação finan-
ceira, somando mais de 
26 mil visitantes e 
R$1,2 bilhão em negó-
cios. 

“O sentimento é de 
estar caminhando para 
o lado certo e a tendên-
cia é que a cooperativa 
mantenha esse ritmo 
de crescimento”, finali-
za o presidente da Coo-
abriel. 

Leilão do Detran|ES tem mais de 
400 veículos a partir de R$ 2 mil

O Departamento 
Estadual de Trânsito 
do Espírito Santo (De-
tran|ES) realiza, nos 
dias 27 e 28 de novem-
bro, um leilão eletrôni-
co com 442 veículos 
conservados, aptos à 
circulação. Os lotes 
têm desde motocicle-
tas a partir de R$ 2.000 
até uma picape Ram 
3500, ano 2023, com 
valor inicial de R$ 
120 .000 .  O ed i ta l 
02/2025 com todas as 
informações e o site do 

portal eletrônico estão 
publicados no site do 
Órgão.   

Os acessos ao leilão 
e à oferta de lances se-
rão realizados exclusi-
vamente de forma on-
line, por meio do site 
www. l ide r l e i loe s.-
com.br, onde já estão 
disponíveis as fotos 
dos veículos e oferta 
de lances, sendo reco-
mendado ao arrema-
tante visitar e vistoriar 
os bens previamente.

As pessoas interes-
sadas poderão vistori-
ar os veículos nos dias 

úteis previstos no edi-
tal no Pátio Central do 
Detran|ES, situado à 
Rua A, sem número, 
Campinho da Serra I, 
Serra. O agendamento 
da visita deve ser feito 
exclusivamente pelo e-
m a i l :  o p e r a c i o-
nal@liderleiloes.com.
br, com antecedência 
mínima de 48 horas da 
data da visita.

Os veículos em lei-
lão foram removidos 
ou apreendidos em 
pátios sob a guarda do 
Detran|ES, após co-
metimento de infra-

ções de trânsito com a 
previsão desta penali-
dade no Código de 
Trânsito Brasileiro 
(CTB) e não foram re-
clamados por seus pro-
prietários no prazo 
legal.  

Alerta sobre leilões 
falsos    

Tendo em vista a 
ocorrência de golpes 
de falsos leilões já re-
gistrados utilizando o 
nome do Órgão, o De-
tran|ES destaca que 
todos os leilões que 

realiza são eletrônicos 
e devem ser consulta-
dos exclusivamente no 
site oficial, na área de 
Editais de leilão de veí-
culos.    

O Departamento 
orienta que o cidadão 
que tiver interesse em 
adquirir um veículo 
dessa forma aguarde a 
abertura do edital, que 
é amplamente divul-
gado, devendo acessar 
www.detran.es.gov.br 
e agendar uma vistoria 
no veículo que possa 
e s t a r  i n t e r e s s a d o. 
Além disso, o Órgão 

acrescenta que a visto-
ria de veículos leiloa-
dos pelo Detran|ES 
somente é realizada 
no Pátio Central do 
Detran|ES, localiza-
do no município da 
Serra.      

A Autarquia acon-
selha que as pessoas 
desconfiem e denunci-
em facilidades, por 
m e i o  d o  D i s q u e -
Denúncia 181, ou via 
Ouvidoria-Geral do 
Estado, por meio do 
telefone 0800 022 11 
17 ou pelo e-mail ouvi-
doria@es.gov.br. 

Detran|ES  

Foto: Cooabriel 

Cooabriel
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AVISO DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA PRESENCIAL Nº

000005/2025 - PROCESSO Nº002184/2025
A Prefeitura Municipal de VILA VALÉRIO/ES, torna público que 
fará realizar licitação na modalidade de "Concorrência", tipo 
"MENOR PREÇO GLOBAL", OBJETO: Contratação de empresa 
especializada para execução da obra de Construção da 
Instituição Educacional de Ensino Infantil EMEI Thereza de 
Jesus Bonomo Queiroz no Córrego São Jorge do Barra Seca, 
V i l a  V a l é r i o / E S ,  c o n f o r m e  C o n v ê n i o  n º  
967503/2024/FNDE/CAIXA.. 
CÓDIGO CIDADES TCE/ES: 2025.075E0500009.01.0004
CREDENCIAMENTO: 30 minutos antes da ABERTURA DA 
SESSÃO, a qual ocorrerá às 12:00 do dia 04 de dezembro de 
2025. A Sessão Pública ocorrerá na Sala de Licitações da 
Prefeitura de Vila Valério/ES, Rua Lourenço de Martins, nº 190, 
Centro - Vila Valério-ES. O edital completo está à disposição 
dos interessados nos dias úteis de 11 às 17h, de segunda à 
quinta, e, nas sextas-feiras, de 07 às 12h, e poderá ser retirado 
no site: www.vilavalerio.es.gov.br. MAIORES INFORMAÇÕES: 
TEL. (027) 3728-1000.
Vila Valério, 11 de novembro de 2025.

JAIME JULIÃO VIEIRA
Agente de Contratação da PMVIVA

PREFEITURA MUNICIPAL
DE VILA VALÉRIO

COMUNICADO

AUTO POSTO GIRASSOL LTDA. Torna público 
que requereu à Secretaria Municipal de Meio Ambien-
te de São Gabriel da Palha, por meio do Protocolo nº 
008085/2025, as Licenças de Instalação (LI) e de 
Operação (LO) para a atividade de Posto de Revenda 
de Combustíveis, Troca de Óleo e Lavagem de Veícu-
los, localizada na Rodovia João Izoton Filho, s/nº, 
Zona Rural, de São Gabriel da Palha – ES.

COMUNICADO

"Braz Diogo Celanti Prando", torna público que Rece-
beu da Secretaria Municipal de Meio Ambiente de 
Governador Lindenberg -SEMMA, através do proces-
so N°108.448/2023, a Licença Municipal de Operação 
- Renovação (LMO), para Secagem Mecânica de 
Grãos associado a Pilagem na localidade de Barra de 
Novo Brasil, Mun. de Governador Lindenberg - ES.

COMUNICADO

"Braz Diogo Celanti Prando", torna público que Re-
quereu a Secretaria Municipal de Meio Ambiente de 
Governador Lindenberg -SEMMA, através do proces-
so N°111.709/2024, a Licença Municipal de Regulari-
zação (LAR), para Estocagem, armazenamento ou 
depósito exclusivo para grãos e outros produtos ali-
mentícios, associado ou não à classificação rebenefici-
amento, incluindo frigorificados na localidade de 
Barra de Novo Brasil, Mun. de Governador Linden-
berg - ES.


